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【【講師紹介講師紹介】】  
  

＜プロフィール＞ 
 大阪市立大学経済学部卒。セブン＆アイグループ勤務の後、アミューズメント企業で経営幹部とし 
 て、社内大学を設立し、メイン講師として小売部門、飲食部門、サウナ部門、ゲーム部門、本社部 
 門など全部門と全店舗の指導業務を行う。その後、社労士資格を取得し、人事コンサルタントとし 
 て独立して、人事労務課題解決を粘り強く支援・解決している。また、社員研修においても、経営 
 者から新入社員まですべての階層別研修を実施している。毎年150回以上の社員研修を実施し、こ 
 れまで指導した受講者は延べ15万人を超える。『褒め言葉カード』『褒め言葉トランプ』などを活 
 用した「風土改善」をライフワークとして、全国で活躍中。（27年5月に発刊した「ムチャぶりで 
 人を育てる２３のコツ」がアマゾンランキングリーダーシップ部門で1位になる。28年3月「ぐん 
 ぐんと部下が育つリーダーの55の成功習慣」を発刊！好評販売中 

◇ミッション:教育によって仕事も家庭も幸せな人材を育成して、子どもたちの未来に夢と希望を与える。 
 
  

「褒め言葉カード」は社会人であれば、すぐに言えるようになりたいとい「褒め言葉カード」は社会人であれば、すぐに言えるようになりたいとい
う褒め言葉を厳選し、全１００枚のカードにして見える化したものです。う褒め言葉を厳選し、全１００枚のカードにして見える化したものです。
褒めることが苦手な人が多いのは、すぐに褒め言葉が出てこないからです。褒めることが苦手な人が多いのは、すぐに褒め言葉が出てこないからです。
「褒め言葉カード」を使った実習の繰り返しにより褒め言葉が無意識に出「褒め言葉カード」を使った実習の繰り返しにより褒め言葉が無意識に出
てくるようになります。また、相手にシェアーすることで実践的に褒めるてくるようになります。また、相手にシェアーすることで実践的に褒める
習慣を身に付けることができます。そして、職場内で研修をすると、上司習慣を身に付けることができます。そして、職場内で研修をすると、上司
や同僚と楽しく笑顔での会話が弾み、お互いを認め合う企業風土の基礎をや同僚と楽しく笑顔での会話が弾み、お互いを認め合う企業風土の基礎を
築くことができるようになります。築くことができるようになります。                                                
                                            
  
  
    
  
  
  
  

企業風土を改善し、チームワークが良くなる！社員研修としての実績多数あり！！企業風土を改善し、チームワークが良くなる！社員研修としての実績多数あり！！  
褒める習慣で人間関係を円滑に！教育に携わる方や営業職・接客業の方にも最適な内容！！褒める習慣で人間関係を円滑に！教育に携わる方や営業職・接客業の方にも最適な内容！！  

『『褒め言葉カード褒め言葉カード』』体験セミナー体験セミナー  

主催：株式会社ヒューマンリソース   

【対象者】企業経営者、個人事業主、人事・総務担当者、研修講師、士業、 
営業・販売等接客業の方、教育に携わる方、育児中の方など、褒める力を得たい方ならどなたでも 
【開催日】２０１６年７月１９日（火） 
【会 場】札幌市中央区北２条西２丁目STV北２条ビル１F「プラット２２」 
【時 間】第１回：１５：３０～１７：３０  第２回：１８：３０～２０：３０     
【参加費】３，０００円（消費税込み） 

♦ ご希望の方には『褒め言葉カード』を当日会場で販売いたします。 2,000円（消費税込み）    

参加希望の方は、下記必要事項を明記のうえEメールにてお申込みください。 
ホームページ（http://www.h-resource-sapporo.com/）からのお申込みも受付ます。 
 【お問合せ先】011-213-0639 ㈱ヒューマンリソース 倉 

1. 褒める意義と褒める力の習得の真の目的とは
～なぜ、褒めるのが苦手な人が多いのか 

2. 褒め合うこと（ストローク）の良い事例 

3. あなたの褒める力は何点？ 

4. 褒め言葉カードによる実習 
～自分の嬉しい褒め言葉は何？ 

5. 褒め言葉カードによる実習 
～即効褒め言葉実習で表現力を磨く 

6. 褒め言葉カードによる実習 
～褒め言葉W実習で感動を与える 

7. 褒める風土を向上させる仕掛け～習慣化する 

【【本セミナーのねらい本セミナーのねらい】】褒め言葉褒め言葉カードを活用していただくと次の効果が期待できます！カードを活用していただくと次の効果が期待できます！  

  ●社員の相互承認（認め合う）を円滑にし、お互いを支え合って業績を上げる「いい会社」●社員の相互承認（認め合う）を円滑にし、お互いを支え合って業績を上げる「いい会社」づづくりくり  
  ●褒め合う実習を通じて自己肯定感を高めることにより、相手に与える印象が一変します●褒め合う実習を通じて自己肯定感を高めることにより、相手に与える印象が一変します  

 
“革新的“褒め言葉カードメソッド誕生！“革新的“褒め言葉カードメソッド誕生！  

 

定員定員  

  

定員定員  
各回各回  
2020名名  

セミナー内容セミナー内容  

セミナーへの 
お申込みはこちら info@h-resource-sapporo.com 

1. 「褒め言葉カード体験セミナー」参加希望の旨 
2. 参加希望回（第1回・第2回のいずれか） 
3. ご芳名 
4. ご住所 
5. 連絡先お電話番号 
6. Eメールアドレス 

お申込みの際は、 
必ず右の6項目をお知らせください ☞ 

＊ご連絡いただいた情報は、本セミナーの受講資料として使用し、ご本人の同意なく目的外の利用を行うことはございません。 


